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I. Introducción: 

 

Este informe de avance semestral presenta los logros alcanzados hasta la fecha en el marco del Plan 

de Salud Comunitario 2024, con un enfoque particular en la gestión intersectorial y el trabajo 

conjunto con los activos comunitarios. Durante el segundo semestre del año, se ejecutaron las 

actividades previamente planificadas, las cuales fueron fundamentales para abordar de manera 

efectiva los determinantes sociales de la salud en las comunidades. 

En este informe se destaca que todas las actividades programadas para el período fueron ejecutadas 

con éxito, cumpliendo en un 100% los objetivos establecidos. Entre las actividades realizadas se 

incluyen diagnósticos participativos en diversas unidades vecinales y establecimientos educativos, 

así como la ejecución de seis sesiones del Taller de Teoría de Cambio, con la participación activa de 

líderes comunitarios, autoridades locales y equipos intersectoriales. Estas actividades no solo 

permitieron la identificación de necesidades y prioridades locales, sino que también promovieron 

la reflexión colectiva sobre los determinantes sociales de la salud y las posibles soluciones 

intersectoriales. 

Se detalla los resultados obtenidos a través de la participación de los actores sociales y 

gubernamentales, quienes contribuyeron activamente en cada fase del proceso. Con los recursos 

asignados, se logró una ejecución efectiva de las intervenciones, lo que asegura que el trabajo 

conjunto sigue avanzando de acuerdo a los principios de participación, equidad y sostenibilidad. 

Este documento tiene como objetivo ofrecer una visión detallada del progreso logrado hasta ahora, 

así como los resultados alcanzados en las diversas actividades, proporcionando un marco claro para 

las futuras intervenciones y la evaluación continúa del impacto de las acciones implementadas. 
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II. Análisis de Cumplimiento 

 

 
Objetivo 
General  

 
Objetivos 
Específicos  

 
Grado de 
cumplimiento de los 
Objetivos  

EJEUCIÓN 2024      

Nombre Actividades 
programadas 2024 

Marque cada actividad según 
corresponda 

Resultados y/o 
productos alcanzados 

N                                           
. De 

Institucio
nes y/o 
sectores 

participan
tes 

N. De 
organizaci

ones 
sociales 

participan
tes 

N° de Personas 
que han 

participado 

Ejecutada No 
Ejecutada 

Funcion
arios/as 

Soc. 
Civil 

Crear 
estrategias y 
prácticas que 
puedan ser 
adaptadas por 
el sector salud, 
otros sectores 
gubernamental
es, autoridades 
locales y 
organizaciones 
comunitaria 
para abordar 
eficazmente 
estos 
determinantes. 

1.Realizar un 
diagnóstico 
participativo en 
las unidades 
vecinales y 
establecimientos 
educativos en el 
2024, con el fin de 
identificar y 
priorizar las 
principales 
necesidades 
comunitarias. 

100% de cumplimiento  Intervención Unidad 
Vecinal: Valle Alegre  

X  1. Identificación de 

necesidades específicas 

en unidad vecinal: 

Dificultades de acceso a 

servicios por dispersión 

geográfica y personas 

mayores con escasas 

redes.  

2. Propuestas de solución 

y mejoras basadas en 

los diagnósticos 

participativos. 

3. Priorización de 

problemas que permite 

guiar futuras 

intervenciones de 

manera efectiva y 

eficiente. 

4. Fortalecimiento de la 

participación 

5 5 7 9 
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comunitaria a través de 

la involucración activa 

de vecinos en el 

proceso de diagnóstico 

y toma de decisiones. 

5. Diagnóstico claro sobre 

las carencias del sector.  

Intervención Unidad 
Vecinal: San Vicente   

X  1. Identificación de 

necesidades 

específicas en unidad 

vecinal: Dificultades 

de acceso a servicios 

por personas 

mayores y escasas 

redes de apoyo.  
2. Propuestas de 

solución y mejoras 

basadas en los 

diagnósticos 

participativos. 
3. Priorización de 

problemas que 

permite guiar futuras 

intervenciones de 

manera efectiva y 

eficiente. 
4. Fortalecimiento de la 

participación 

comunitaria a través 

de la involucración 

activa de vecinos en 

el proceso de 

10 7 5 10 
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diagnóstico y toma de 

decisiones. 
5. Diagnóstico claro 

sobre las carencias 

del sector. 

intervención Unidad 
Vecinal: Pocuro   

X  1. Identificación de 

necesidades 

específicas en unidad 

vecinal: Escasa 

participación 

comunitaria y 

Propuestas de 

solución y mejoras 

basadas en los 

diagnósticos 

participativos. 

2. Priorización de 

problemas que 

permite guiar futuras 

intervenciones de 

manera efectiva y 

eficiente. 

3. Fortalecimiento de la 

participación 

comunitaria a través 

de la involucración 

activa de vecinos en 

el proceso de 

diagnóstico y toma de 

decisiones. 

10 6 6 9 



 

 

 

CESFAM JOSÉ JOAQUÍN AGUIRRE Y POSTA DE SALUD RURAL SAN VICENTE 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALLE LARGA 

 

INFORME DE EVALUACION SEGUNDO SEMESTRE PLAN DE TRABAJO DE SALUD COMUNITARIO 

4. Diagnóstico claro 

sobre las carencias 

del sector. 

intervención Unidad 
Vecinal: Tabolango   

X  1. Identificación 

de necesidades 

específicas en 

unidad vecinal: 

Dispersión 

geográfica de 

las 

comunidades 

insertas en el 

sector, 

Percepción de 

poca 

valorización por 

parte de las 

entidades 

locales, escasa 

gestión en la 

organización 

comunitaria 

2. Propuestas de 

solución y 

mejoras 

basadas en los 

diagnósticos 

participativos. 

3. Priorización de 

problemas que 

permite guiar 

futuras 

6 10 8 16 
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intervenciones 

de manera 

efectiva y 

eficiente. 

4. Fortalecimiento 

de la 

participación 

comunitaria a 

través de la 

involucración 

activa de 

vecinos en el 

proceso de 

diagnóstico y 

toma de 

decisiones. 

5. Diagnóstico 

claro sobre las 

carencias del 

sector. 

intervención Unidad 
Vecinal: Juan XXIII  

X  1.  Identificación 

de necesidades 

específicas en 

unidad vecinal: 

Escasa 

articulación de 

la comunidad, 

Dispersión 

Geográfica, 

Falta de 

conectividad, 

Falta de 

7 10 8 17 
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herramientas 

de líderes 

comunitarios, 

falta de 

capacitación y 

educación, 

inadecuada 

gestión de 

recursos, escasa 

comunicación y 

coordinación, 

limitada 

capacidad para 

motivar y 

carencia de 

estrategias para 

la solución de 

conflictos.  

2. Propuestas de 

solución y 

mejoras 

basadas en los 

diagnósticos 

participativos. 

3. Priorización de 

problemas que 

permite guiar 

futuras 

intervenciones 

de manera 

efectiva y 

eficiente. 



 

 

 

CESFAM JOSÉ JOAQUÍN AGUIRRE Y POSTA DE SALUD RURAL SAN VICENTE 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALLE LARGA 

 

INFORME DE EVALUACION SEGUNDO SEMESTRE PLAN DE TRABAJO DE SALUD COMUNITARIO 

4. Fortalecimiento 

de la 

participación 

comunitaria a 

través de la 

involucración 

activa de 

vecinos en el 

proceso de 

diagnóstico y 

toma de 

decisiones. 

5. Diagnóstico 

claro sobre las 

carencias del 

sector. 

intervención Escuela 
Cristo Redentor  

x   Resultados: 

Identificación de los 

factores clave para el 

bienestar integral de 

los estudiantes, como 

la familia, la actividad 

física, el cuidado 

ambiental, la salud y 

el bienestar 

emocional. 

 Productos 

alcanzados: Mural de 

dibujos, compendio 

de relatos sobre el 

buen vivir, 

2 1 3 28 
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documento reflexivo 

sobre relaciones y 

salud, propuestas 

para mejorar el 

entorno escolar, y 

proyectos de 

sensibilización 

ambiental. 

intervención Escuela 
Valle Alegre   

x   Resultados: 

Identificación de los 

factores clave para el 

bienestar integral de 

los estudiantes, como 

la familia, la actividad 

física, el cuidado 

ambiental, la salud y 

el bienestar 

emocional. 

 Productos 

alcanzados: Mural de 

dibujos, compendio 

de relatos sobre el 

buen vivir, 

documento reflexivo 

sobre relaciones y 

salud, propuestas 

para mejorar el 

entorno escolar, y 

proyectos de 

sensibilización 

ambiental. 

2 1 2 9 
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intervención Escuela 
La pampilla   

x   Resultados: 

Identificación de los 

factores clave para el 

bienestar integral de 

los estudiantes, como 

la familia, la actividad 

física, el cuidado 

ambiental, la salud y 

el bienestar 

emocional. 

 Productos 

alcanzados: Mural de 

dibujos, compendio 

de relatos sobre el 

buen vivir, 

documento reflexivo 

sobre relaciones y 

salud, propuestas 

para mejorar el 

entorno escolar, y 

proyectos de 

sensibilización 

ambiental. 

2 1 3 21 

2. Desarrol
lar y ejecutar un 
Taller de Teoría de 
Cambio en seis 
sesiones durante 
el año 2024, con la 
participación de 
líderes 
comunitarios, 

100% de cumplimiento  Taller Teoría de 
Cambio Jornada 1 

X   Reflexión Colectiva 

sobre los 

Determinantes 

Sociales de la Salud 

(DSS): Los 

participantes 

lograron una 

comprensión más 

profunda sobre los 

20 15 20 35 
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autoridades 
locales y equipos 
intersectoriales, 
con el fin de 
analizar los 
determinantes 
sociales de la 
salud, priorizar 
problemáticas 
locales y diseñar 
estrategias de 
intervención 
basadas en 
enfoques 
participativos y 
equitativos. 

DSS y cómo estos 

impactan en la 

equidad en salud. A 

través de discusiones 

y análisis, se 

identificaron los 

problemas 

prioritarios en la 

comuna, como la 

escasa vinculación 

con la red de 

personas mayores y el 

deterioro de la salud 

mental. 

Taller Teoría de 
Cambio Jornada 2 

X   Profundización del 

problema: Se precisó 

el problema 

priorizado mediante 

matriz de 

priorización, se 

identificaron sus 

causas, barreras y 

facilitadores, y se 

analizó a quiénes 

afecta, considerando 

su contexto. 

18 15 20 33 

Taller Teoría de 
Cambio Jornada 3 

X   Evaluación de 

intervenciones 

previas: Se revisaron 

las intervenciones 

realizadas para 

13 15 20 28 
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abordar el problema, 

identificando los 

supuestos, barreras y 

limitaciones de las 

mismas. Se trabajó en 

responder preguntas 

claves sobre las 

intervenciones y se 

utilizó una lista de 

chequeo para evaluar 

su equidad y su 

enfoque en los 

determinantes 

sociales. 

Taller Teoría de 
Cambio Jornada 4 

X   Trazando la ruta de la 

solución: Se 

precisaron los 

cambios deseados, se 

identificaron posibles 

intervenciones y se 

analizaron los 

supuestos y el 

contexto de su 

implementación. 

También se discutió el 

trabajo intersectorial 

y la integración de los 

determinantes 

sociales en las 

soluciones 

propuestas, 

16 15 20 31 



 

 

 

CESFAM JOSÉ JOAQUÍN AGUIRRE Y POSTA DE SALUD RURAL SAN VICENTE 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALLE LARGA 

 

INFORME DE EVALUACION SEGUNDO SEMESTRE PLAN DE TRABAJO DE SALUD COMUNITARIO 

vinculándolas con la 

reforma de salud. 

Taller Teoría de 
Cambio Jornada 5 

X   Diagrama de la ruta 

de la solución: Se 

finalizó con la 

creación de un 

diagrama visual de la 

ruta de solución, 

consolidando el plan 

de acción y las 

estrategias para 

abordar los 

problemas 

identificados de 

manera efectiva e 

intersectorial. 

19 15 20 34 

Taller Teoría de 
Cambio Jornada 6 

X   Diagrama con los 

problemas centrales, 

los cuales 

sistematizan de 

manera gráfica el 

proceso del trabajo 

realizado, con 

participación de 

lideres locales, 

autoridades locales y 

funcionarios del 

intersector. 

14 15 20 29 

3. Evaluar el 
impacto de las 
intervenciones 

100% de cumplimiento  Jornada de Evaluación 
Taller Teoría de 
Cambio  

X   Análisis y evaluación 

del proceso según 
1 1 10 12 
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mediante 
indicadores 
cuantitativos y 
cualitativos antes 
de finalizar 2024, 
asegurando la 
mejora continua 
y la 
sostenibilidad de 
las estrategias 
implementadas. 

problemas priorizado 

por la comunidad e 

intersector, Informe 

de resultados 

preliminares.  

   Recursos recibidos $10.000.000.- Recursos ejecutados $10.0004.481 
   Comentarios 

generales  
 

Se adjunta medios de verificación, como listas de asistencias, fotos de cada una de las actividades 
programadas  y facturas de compras asociadas al programa. Para el año 2025 se planifica avanzar en el 
diseño e implementación en conjunto con el intersector respecto a las estrategias priorizadas en el taller 
teoría de cambio.  
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III. Conclusión  

El segundo semestre de 2024 ha sido fundamental para la implementación efectiva del Plan de Salud 

Comunitario, destacándose especialmente la integración de la gestión intersectorial y el trabajo con 

activos comunitarios como elementos clave para abordar los determinantes sociales de la salud. Las 

actividades programadas fueron ejecutadas con éxito, logrando un cumplimiento del 100% de los 

objetivos establecidos, lo que ha permitido avanzar significativamente en la identificación de 

necesidades, la priorización de problemáticas locales y el diseño de estrategias intersectoriales de 

intervención. 

 

Las intervenciones realizadas, como los diagnósticos participativos en las unidades vecinales y 

establecimientos educativos, han sido esenciales para fortalecer la participación comunitaria y la 

colaboración entre diversos sectores gubernamentales, autoridades locales y organizaciones 

sociales. Estas actividades no solo han permitido identificar las principales carencias y desafíos de 

las comunidades, sino también generar propuestas de solución basadas en el enfoque intersectorial, 

lo que ha facilitado el desarrollo de estrategias colaborativas y sostenibles. 

 

La ejecución de los talleres de Teoría de Cambio ha sido un hito en este proceso, ya que ha brindado 

un espacio para la reflexión colectiva, la identificación de problemas prioritarios y la co-creación de 

soluciones basadas en un enfoque participativo y equitativo. Este enfoque intersectorial ha logrado 

involucrar a diversos actores clave en la toma de decisiones, lo que asegura que las estrategias 

implementadas sean adecuadas y alineadas con las necesidades reales de la comunidad. 

 

A medida que avanzamos hacia la evaluación del impacto de estas intervenciones, se hace evidente 

que la integración de la gestión intersectorial y el trabajo con los activos comunitarios ha sido un 

factor determinante para el éxito de este plan. El fortalecimiento de las redes comunitarias, la 

participación activa de los vecinos y la coordinación entre los diferentes sectores serán pilares 

fundamentales para la sostenibilidad y continuidad de las acciones en el futuro. 

 

Este informe demuestra que, a través de la colaboración intersectorial, hemos dado un paso 

importante hacia la construcción de una comunidad más saludable y resiliente, capaz de enfrentar 

los desafíos de salud de manera efectiva y colaborativa. 


